KLAUZULA INFORMACYJNA
Administratorem danych osobowych jest Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
Wojewoédztwa Slaskiego w Raciborzu (reprezentowane przez Dyrektora Centrum),
47-400 Raciboérz, ul. Warszawska 7, kontakt: tel. 32 415 32 44;
adres e-mail: sekretariat@medykraciborz.com.pl
Powotano Inspektora Ochrony Danych, kontakt: tel. 605 997 699;

adres e-mail: wicedyrektor@medykraciborz.com.pl
Dane osobowe zbieramy i przetwarzamy w celu:
a. Realizacji obowiazkow i uprawnien wynikajacych z przepisow prawa w zwiazku z realizacja zadan

oéwiatowych (m.in.: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe, Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty, Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o systemie informacji oswiatowej, Ustawa z dnia 27 pazdziernika
2017r. o finansowaniu zadan oswiatowych, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, rozporzgdzenia do

wymienionych ustaw); w takim przypadku, niepodanie danych, begdzie skutkowato konsekwencjami
przewidzianymi w przepisach prawa.

b. Zawieranie i wykonywanie uméw z zakresu prawa pracy; w takim przypadku, niepodanie danych
uniemozliwi zawarcie umowy lub jej wykonanie.

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu nawigzania stosunku pracy, prowadzenia ewidencji
pracownikow zgodnie z Kodeksem Pracy, zgloszenia pracownika i cztonkoéw jego rodziny do ZUS,
ich aktualizacji oraz przekazywanie informacji o zwolnieniach, prowadzenia rozliczen z
pracownikiem i realizacji innych $swiadczen pracowniczych, naliczania potracen, obliczanie sktadek
ZUS, na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. C i art. 9 ust. 2 lit. b RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypeknienia
obowiazku prawnego cigzacego na placowce oraz przetwarzanie jest niezbedne do wypeknienia
obowiazkow i wykonywania szczegolnych praw przez administratora lub osobg, ktorej dane
dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, w tym w
zwigzku z wykonaniem obowigzkow natozonych art. 22 (1) par. 1 1 2 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 5
Karty Nauczyciela, art. 13/14 ustaw z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017r. ,
poz. 59), art. 1, 6 oraz 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

C. Zawierania i wykonywania umow z zakresu umow cywilnoprawnych. Panstwa dane osobowe sg
przetwarzane na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okre$lonych kazdorazowo w
przekazywanych formularzach zgody,

- art. 6 ust. 1 lit. b RODO — przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania umowy, ktorej strong jest
osoba, ktorej dane dotycza.

Niepodanie danych uniemozliwi wykorzystanie ich do celu, ktérego zgoda miata dotyczy¢

lub uniemozliwi zawarcie umowy lub jej wykonanie.

d. Jezeli z przepisu prawa nie wynika wprost obowigzek podania danych osobowych, moga zosta¢
Panstwo poproszeni o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w okreslonym celu i
zakresie. Wowczas zawsze majg Panstwo prawo nie wyrazi¢ zgody. Brak zgody spowoduje, ze
Panstwa dane nie bedg mogly zosta¢ wykorzystane do celu, ktorego zgoda miata dotyczy¢.

Kazda osoba, ktorej dane dotycza moze korzystac z nastgpujacych uprawnien:

Zwrdcic si¢ z zadaniem dostepu do tresci swoich danych osobowych, sprostowania (poprawiania) swoich

danych.

Whnies¢ sprzeciw, zadac ograniczenia lub usunigcia swoich danych osobowych, o ile jest to zgodne z

przepisami prawa.

W przypadku danych zbieranych za zgoda mozna réwniez cofnaé¢ zgodg; wycofanie zgody nie ma wpltywu

na przetwarzanie danych do momentu jej wycofania.

W przypadku stwierdzenia, ze Panstwa dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem przystuguje

Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.



