Zatacznik nr 2 do uchwaty

Nr 6/ 2022/2023 Rady Pedagogicznej
z dnia 5 pazdziernika 2022 roku
Tekst ujednolicony

STATUT
MEDYCZNEJ SZKOLY POLICEALNEJ

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Nr1W RACIBORZU



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE.

§1
1. Nazwa szkoty brzmi: Medyczna Szkota Policealna Wojewodztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu.

2. Medyczna Szkota Policealna Wojewoddztwa Slaskiego Nr 1, zwana dalej szkota, jest szkota policealng w
rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1148, z p6zn.
zm.)., dla osob posiadajacych wyksztatcenie $rednie lub wyksztalcenie $rednie branzowe, o okresie
nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku.

3. Medyczna Szkola Policealna Wojewodztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu wchodzi w sktad Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewoddztwa Slaskiego w Katowicach. Szkota miesci sie w
Raciborzu przy ulicy ul. Warszawskiej 7., druga lokalizacja Rybnik ul. Laczna 12a

4. Szkota ksztalci w nastepujacych zawodach i specjalnosciach:
1) higienistka stomatologiczna o czasie trwania nauki wynoszacym 2 lata,
2) terapeuta zajgciowy o czasie trwania nauki wynoszacym 2 lata,
3) opiekunka dziecigca o czasie trwania nauki wynoszacym 2 lata,
4) technik masazysta o czasie trwania nauki wynoszacym 2 lata,
5) technik farmaceutyczny o czasie trwania nauki wynoszacym 2,5 roku,
6) technik ustug kosmetycznych o czasie trwania nauki wynoszacym 2 lata,
7) technik sterylizacji medycznej o czasie trwania nauki wynoszacej 1 rok,
8) opiekun w domu pomocy spotecznej o czasie trwania wynoszacym 2 lata,
9) asystent osoby niepetnosprawnej o czasie trwania wynoszacym 1 rok,
10) opiekun medyczny o czasie trwania wynoszacym 1,5 rok,
11) opiekun osoby starszej o czasie trwania wynoszacym 2 lata,
12) opiekunka $rodowiskowa o czasie trwania wynoszacym 1 rok,
13) asystentka stomatologiczna o czasie trwania wynoszacym 1 rok,
14) technik administracji o czasie trwania wynoszacym 2 lata,
15) technik archiwista o czasie trwania wynoszacym 2 lata,
16) technik bezpieczenstwa i higieny pracy o czasie trwania wynoszacym 1,5 roku.

5. Szkota prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe.
6. Ksztalcenie w Szkole prowadzone jest w formie dziennej, stacjonarnej i zaocznej.

7. Szkota jest jednostka budzetowa, zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej okreslajg
odrebne przepisy.

§2
1. Organem prowadzacym szkote jest Wojewoddztwo Slaskie.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.



ROZDZIAL 11

§3
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy prawo o$wiatowe, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia ksztalcenie stuchaczy,
2) zapewnia mozliwos$¢ rozwoju osobowosci, uzdolnien, predyspozycji psychofizycznych
3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowanie i opieke.
4) zapewnia pomoc psychologiczno- pedagogiczng

Szkota zapewnia teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do wykonywania zawodu przez
stworzenie im pelnych mozliwosci zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych.

Cele i zadania, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2 szkota realizuje w ramach zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych oraz dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej we wspoldziataniu z zaktadami
pracy, organizacjami mtodziezowymi i organizacjami naukowymi

Szkota umozliwia stuchaczom z Ukrainy edukacje w wybranym zawodzie.

§4

W szkole realizuje si¢ zadania opiekuncze odpowiednio do wieku stuchacza i potrzeb srodowiskowych.

Opieke nad stluchaczami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) podczas zajg¢ obowigzkowych — nauczyciele zgodnie z planem lekcji,

2) podczas zaje¢ pozalekcyjnych — nauczyciele, wychowawcy, opiekunowie, ktorym Dyrektor szkoty
zlecit prowadzenie tych zaje¢ lub ktorzy z wlasnej inicjatywy zorganizowali lub wydali zgode na
takie zajecia,

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty, wycieczek naukowych, imprez kulturalno-o$wiatowych —
opiekunowie grup,

4) podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed lekcjami nauczyciele, zgodnie z harmonogramem
dyzuréw nauczycielskich.

W razie wypadku na zajeciach w lub w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz podczas zajec

organizowanych przez szkote poza jej terenem, nauczyciel:

1) zapewnia natychmiastowg pomoc lekarskg i opieke stuchaczowi, ktory ulegt wypadkowi,

2) natychmiast zawiadamia o zaistniatym wypadku Dyrektora szkoty lub inng osobe petniaca funkcje
kierownicza, a w przypadku prowadzenia zaje¢ — nauczyciel prosi o nadzér nad swojg klasg
nauczyciela uczgcego w najblizszej sali lekcyjnej, a sam zajmuje si¢ poszkodowanym,

3) jezeli przyczyna wypadku zwigzana jest z niesprawnoscia techniczng obiektu szkolnego, miejsce
wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin,

4) jezeli wypadek miat miejsce w czasie wycieczki naukowej — wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

Za bezpieczenstwo i higieng pracy shuchaczy w czasie praktycznej nauki zawodu odpowiada nauczyciel
zawodu i kierownik szkolenia praktycznego.
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ORGANIZACJA SZKOLY

§5

Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym oraz zajecia praktyczne.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg przez siedem dni w tygodniu.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut podczas zaje¢ teoretycznych, a na zajeciach praktycznych 55 minut.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpoézniej do 30 kwietnia danego roku na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty, zatwierdzany przez organ prowadzacy szkote, do
dnia 30 maja po, zasiggnieciu opinii Slaskiego Kuratora Oswiaty.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial. Minimalna liczba stuchaczy warunkowo w
roku szkolnym 2019/2020 w oddziale wynosi 20. Za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy moze
by¢ nizsza. Na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa , tj. zajgcia z
praktycznej nauki zawodu, szkolne zajecia ¢wiczeniowe, zajgcia z wychowania fizycznego - klasy sa
podzielone na grupy, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ramowych planow nauczania.

Organizacje¢ zaj¢¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

Czg$¢ zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych moze by¢ przeprowadzona poza systemem klasowo-
-lekcyjnym oraz w grupach oddziatowych lub w czasie wycieczek i wyjazdow.

§6

Rekrutacja odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$§wiatowe
art. 136 (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1148, z p6zn. zm.).

Do klasy pierwszej publicznej szkoty policealnej przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadaja
wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty powinni posiada¢ aktualne zaswiadczenie lekarskie o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do praktycznej nauki zawodu.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow speliajacych warunki przyjecia do szkoly, niz liczba
wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage
nastepujace kryteria



1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

4) niepelnosprawno$¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

5. W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢ zgloszen.

§7

1. Zasady klasyfikowania, oceniania i promowania stuchaczy okresla Wewnatrzszkolne Ocenianie,
o ktérym mowa od § 22 do § 25 statutu.

2. Ukonczenie szkoty policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu egzaminow
zawodowych w danym zawodzie.

3. Warunkiem otrzymania §wiadectwa szkoty jest przystapienie do egzaminu zawodowego. Stuchacz , ktory
ukonczyt w szkole klase programowo najwyzsza, ale nie przystgpit do egzaminu zawodowego nie otrzymuje
$wiadectwa ukonczenia szkoty. W arkuszach ocen wpisuje si¢: Stuchacz sklasyfikowany ze wszystkich
przedmiotow nie ukonczyt szkoly

§8

1. Szkota organizuje praktyczng nauk¢ zawodu w formie zajg¢ praktycznych i praktyk zawodowych,
uwzgledniajacych programy nauczania w danym zawodzie.

2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w szkole oraz poza szkotg.

3. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w grupach, ktorych liczebnos¢ uzalezniona jest od
specyfiki zawodu, wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunkéw lokalowych w miejscach
odbywania praktyk.

4. Celem praktycznej nauki zawodu jest w szczegolnosci:
1) zapoznanie stuchaczy ze specyfikg okreslonego zawodu,
2) umozliwienie stuchaczom zastosowania wiedzy i umiejetnosci teoretycznych w konkretnych
warunkach pracy,
3) zapoznanie stuchaczy z profesjonalnym sprzetem,
4) nabycie przez stuchaczy umiejetnosci pracy w zespole.

5. Tres¢ umowy o praktyczng nauke zawodu regulujg odregbne przepisy.
§9
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz w miare

mozliwosci popularyzowaniu wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ sluchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
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3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie przez biblioteke,
2) prowadzenie zaj¢é dydaktycznych ze stuchaczami,
3) gromadzenie i opracowywanie zbiorow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

5. Nauczyciel-bibliotekarz jest odpowiedzialny za ksiggozbior, wyposazenie biblioteki oraz wspolpracuje
z nauczycielami i stuchaczami szkoty, a w szczegolnosci:
1) udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji,
2) tworzy warunki poszukiwania i wykorzystania informacji,
3) gromadzi zbiory biblioteczne.

6. Organizacj¢ pracy biblioteki okre§la Regulamin Biblioteki.
§10

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora, kierownika szkolenia praktycznego i gltownego
ksiggowego.

2. Za zgoda organu prowadzgcego dyrektor szkoty, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych,
moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.

3. Kierownik szkolenia praktycznego jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1) prawidlowy przebieg zaje¢ praktycznych,

2) prowadzenie obserwacji i instruktazu w placowkach ksztatcenia praktycznego,

3) prowadzenie planowania i analizy zaje¢ praktycznych,

4) wspotdziatanie z placowkami stuzby zdrowia i pomocy spotecznej w celu organizowania
praktycznej nauki zawodu,

5) organizowanie i doskonalenie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli zawodu,

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora w zakresie spraw zwigzanych z ksztalceniem
zawodowym.

4. Gtowny ksiegowy odpowiedzialny jest za prowadzenie dokumentacji finansowej szkoty.

§11
1. Dyrektor szkoty zawiesza zajecia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i sprawujacego nadzor
pedagogiczny w przypadku:
1) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiczna,
2) zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu.
3) w przypadku zawieszenia zajgé powyzej dwoch dni dyrektor organizuje zajecia z wykorzystaniem
technik i metod ksztalcenia na odlegtos¢, ktore rozpoczng si¢ nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sa realizowane z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej takich jak: platforma Zoom. Dopuszczone jest
rowniez korzystanie z innych metod umozliwiajacych kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
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3. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

4. W przypadku ksztatcenia na odleglos¢ wyktady prowadzone sg poprzez platformg Zoom, ktoéra umozliwia
rowniez potwierdzenie uczestnictwa stuchacza w zajeciach prowadzonych online.

5. Godzina zaj¢¢ lekcyjnych realizowanych w formie ksztatcenia zdalnego trwa 30 minut, stuchacze nie maja
obowiazku wlaczania kamery, obecno$¢ na zajeciach odnotowywana jest w dziennikach lekcyjnych.

6. Za posrednictwem platformy Zoom nauczyciele udostgpniaja stuchaczom materiaty niezbedne do
realizacji podstawy programowej, sprawdzaja realizacje efektow ksztatcenia i dokonuja oceny opanowania
tych efektow.

7. Na wniosek stuchacza dyrektor szkoly udostepnia stuchaczowi sprzet wraz z oprogramowaniem stuzacym
do ksztalcenia na odleglosc.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§12
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
§13

1. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

2. Dyrektor szkoly kieruje dziatalno$cia szkoly poprzez:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentowanie ja na
zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw
harmonijnego rozwoju psychofizycznego przez aktywne dziatanie prozdrowotne,

3) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczna,

5) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

6) organizacje i przeprowadzanie egzaminow w szkole,

7) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

8) wystgpowanie z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod, wyrdznien nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,

9) podejmowanie, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, decyzji o skreSleniu stuchacza z listy
stuchaczy,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegodlnych.



3.

4.

W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole oraz po uzyskaniu opinii
wojewoddzkiej rady rynku pracy, ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota.

Dyrektor szkoly odpowiada w szczegdlnosci za:

1) poziom uzyskiwanych przez szkot¢ wynikéw nauczania,

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa i niniejszego statutu,

3) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie szkoty i podczas zaje¢ organizowanych poza
szkota,

4) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i stuchaczy zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) pieczecie i druki $cistego zarachowania,

6) prawidlowe wykorzystanie srodkéw finansowych okre§lonych w planie finansowych,

7) prawidlowe zorganizowanie administracyjnej, finansowej oraz gospodarczej obstugi szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
Slaskiego Kuratora O$wiaty.

§ 14

Dyrektor ustala zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

zasady sprawowania opieki nad stuchaczami przebywajacymi w szkole i na zajeciach praktycznych,
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych,

zasady sprawowania opieki nad stuchaczami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote,

zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole,

formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi stuchaczami, a zwlaszcza nad stuchaczami
rozpoczynajacymi nauke oraz shuchaczami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych
potrzebne sa szczegdlne formy opieki, w tym stata badZz dorazna pomoc materialna.

§15
Radg Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czgsci dotyczacej spraw stuchaczy moga uczestniczy¢
przedstawiciele Samorzadu Stuchaczow.

Tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla uchwalany przez Rad¢ Regulamin Rady.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy stuchaczy,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkotly lub placowki.



6.

7.

8.

10.

11.

12.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoly lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z
innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada Pedagogiczna moze zaja¢ stanowisko we wszystkich sprawach istotnych dla szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig gtosoéw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwiazanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

W sprawach, o ktéorych mowa w ust. 5 pkt. 2, 5 Rada Pedagogiczna zasig¢ga opinii samorzadu stuchaczy.
W spawach nowelizacji statutu Rada Pedagogiczna zasigga opinii samorzadu, jesli zmiana dotyczy
stuchaczy.

§16
Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty.
Samorzad okresla regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy,

takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy.

§17

Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej
i prowadzonej dziatalnosci.



2. Kazdy organ ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych w obowiazujacych przepisach.

3. Wszelkie sprawy sporne pomi¢dzy organami szkoty rozstrzygane sg przez Dyrektora szkoly. Dyrektor
moze takze, w celu rozwigzania konfliktu, powola¢ komisje sktadajgca si¢ z przedstawicieli spornych
stron.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§18
1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikdéw pedagogicznych, administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow wymienionych w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

4. Do podstawowych zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw naleza:

1) dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie stuchaczy,

2) zabezpieczenie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny,

4) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
stuchaczy

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j.

8) nauczyciel jest zobowigzany do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w
przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeé
— w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla stuchaczy

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespdt przedmiotowy. Praca
zespohu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

6. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie
wyboru programdw nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania wynikéw
nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupetnieniu
ich wyposazenia.



§19

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat opiece nauczyciela - wychowawcy.

2. Do obowiazkéw nauczyciela-wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow,

otaczanie indywidualng opicka kazdego stuchacza,

planowanie i organizowanie wspolnie ze shuchaczami réznych form zycia zespotowego, a takze
ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspoldziatanie z nauczycielami stuchaczami w jego oddziale,

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej w danej klasie.

§20

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) w
a)
b)
c)
d)

2) w

zakresie pracy pedagogicznej:

systematyczne udostepnianie zbiorow,

informowanie stuchaczy i nauczycieli o nowosciach wydawniczych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych, zwtaszcza fachowej,

udostepnianie nauczycielom, wychowawcom potrzebnych im materialéw i pomocy w organizowaniu
pracy z ksigzka oraz czasopismem.
zakresie pracy bibliotecznej :

a) opracowanie biblioteczne zbioréw, katalogowanie zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
b) selekcja zbiordéw ,

c) konserwacja zbiorow,

d) zapewniania wlasciwej organizacji, wyposazenia i estetyki lokalu bibliotecznego,

e) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,

f)

planowanie pracy rocznej i sktadanie semestralnych sprawozdan z pracy biblioteki.

ROZDZIAL VI
SELUCHACZE SZKOLY

§21

1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong poszanowanie
jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej bagdz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania W procesie dydaktycznym i wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
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9

korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych dostepnych dla stuchaczy.

2. Shuichacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:

1)
2)
3)
%)
5)
6)
7)

8)

9)

udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie si¢ do nich oraz wtasciwego zachowania si¢
w ich trakcie,

usprawiedliwianie w terminie do dwoch tygodni w formie pisemnej nieobecno$ci na zajegciach
edukacyjnych,

dbanie o schludny wyglad (zakryty brzuch, plecy, dekolt), noszenie odpowiedniego munduru na
zajeciach praktycznych zgodnie z regulaminem zaje¢ praktycznych,

w czasie zaje¢ edukacyjnych telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne wytaczone i
schowane ,

wlasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz pozostatych
stuchaczy w szkole,

odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj,

dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i na zajeciach praktycznych,

wptywanie na zycie szkoly przez dziatania samorzadowe oraz zrzeszenia si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,

noszenia podczas uroczystosci szkolnych, egzamindéw stroju galowego.

§22

1. Shtuchacza nagradza si¢ za szczegdlne osiggnigcia w nauce, sporcie, wolontariacie lub w edukacji
zdrowotnej.

2. Rodzaje nagrod:

1) dyplom,
2) nagroda rzeczowa.
3) pochwata ustna na forum klasy i szkoty.

3. Zanieprzestrzeganie obowigzkow, o ktorych mowa w § 20 ust. 2 przewiduje si¢ nast¢pujace kary:
1) upomnienie nauczyciela,
2) upomnienie dyrektora szkoty.

4. Za szczegblnie uporczywe naruszanie przepisow szkolnych, na wniosek nauczyciela lub dyrektora
szkoty, uchwata Rady Pedagogicznej, uczen moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy, po zasiegnieciu

opinii samorzadu stuchaczy.

5. Skreslenie z listy stuchaczy nastgpuje rowniez w przypadku:

1) nieobecnosci nieusprawiedliwionej w ilosci 50% 1 wigcej godzin zaje¢ dydaktycznych w ciggu
semestru,

2) gdy udowodniono stuchaczowi rozprowadzanie narkotykow lub innych srodkow odurzajacych,

3) gdy stuchacz stosuje przemoc fizyczng wobec stuchacza lub pracownikéw szkoty,

4) gdy stwierdzone zostang przez lekarza przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania zawodu,

5) gdy stwierdzony zostanie brak predyspozycji psychofizycznych do wykonywania zawodu,
potwierdzony przez psychologa.
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Od natozonej kary stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ na pismie do dyrektora szkoty, a w przypadku
skre$lenia z listy do Slaskiego Kuratora O$wiaty, w terminie 14 dni od nalozenia kary.

Dyrektor szkoly informuje pisemnie stuchacza o skresleniu z listy ucznidw, po wczesniejszym
zaopiniowaniu uchwaly Rady Pedagogicznej przez samorzad stuchaczy.

ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§23
Ocenianie odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisoéw, z uwzglednieniem ponizszych postanowien.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy sluchacza oraz
przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy¢.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych shuchacza.

Dyrektor szkoly policealnej prowadzacej ksztalcenie w formie dziennej zwalnia stuchacza z
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach z wychowania fizycznego na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwoéciach wykonywania przez shuchacza tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty policealnej prowadzacej ksztatcenie w formie dziennej, zwalnia stuchacza z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
shuchacza w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty policealnej prowadzacej ksztatlcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa
ksztalcenia w zawodzie przewiduje nauke jezyka migowego, zwalnia z realizacji tych zaje¢ stuchacza
stabowidzacego.

W przypadku zwolnienia stuchacza z nauki jezyka migowego w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty policealnej zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu, jezeli
przediozy on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne- w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu(EFTA)-
stronie umowy o Europejski Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktérym si¢
ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla danego zawodu.

Dyrektor szkoty policealnej moze zwolni¢ stluchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu
w czesci, jezeli przedlozy on;

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub §wiadectwo rdwnorzedne, Swiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy - w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym
si¢ ksztatci lub dokument rownorzgdny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskie;j,
panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu(EFTA)- stronie umowy 0
Europejski Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktoérym sig
ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla zawodu wchodzacego
w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, lub

c¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakre4s zawodu, w ktorym sie ksztalci. Zaswiadczenie
przedktada si¢ dyrektorowi w kazdym semestrze, w ktérym stuchacza obowiazuje odbycie praktycznej
nauki zawodu.

Zwolnienie stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w czg¢sci moze nastgpi¢ po
ustaleniu przez dyrektora wspolnego zakresu umiejetno$ci zawodowych dla zawodu, w ktorym
shuchacz sig ksztatci i dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

Stuchacz, ktory zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, uzupetnia
pozostatg cze$¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor szkoly policealnej zapewnia warunki i okresla
sposob realizacji pozostatej czesci praktycznej nauki zawodu.

W przypadku zwolnienia stuchacza w calosci lub w czgéci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

a) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w catosci z praktycznej nauki
zawodu”,

b) ,,zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu™ albo ,,zwolniona w czg$ci z praktycznej nauki
zawodu”.

Dyrektor szkoty policealnej zwalnia stuchacza z obowiagzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsiebiorczosci, jezeli przedlozy on $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczosci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj swiadectwa bedacego podstawa zwolnienie i date jego
wydania.

W szkole policealnej ustala si¢ nastgpujace oceny semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2
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6) stopien niedostateczny — 1.
17.  Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktéorych mowa w ust.16 pkt 1-5.

18. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktérej mowa w ust.16 pkt. 6.

§24

1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy:
1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
2) o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
3) 0 warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

2. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestrow. [los¢ tygodni w semestrze okresla program nauczania.
3. Klasyfikacja odbywa si¢ po kazdym semestrze kazdego roku szkolnego.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
sluchacza poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych;
2) ustalanie ocen biezacych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
2) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocena jest zawsze jawna dla stuchacza . Nauczyciel zawsze uzasadnia ustalong oceng.

6. Glowne zrodta oceniania i symboliczny zapis w dzienniku:
1) wypowiedzi ustne — O,
2) prace pisemne:
- kartkowka - K,
- sprawdzian — S
3) prace whasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne — C,
4) referaty, prezentacje, projekty — R,
5) aktywnos¢ na lekeji — A,
6) prace domowe — D.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez stuchacza w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a takze systematyczno$¢ udziatu stuchacza w zajeciach oraz aktywnos¢ stuchacza w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;j.

6. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji z
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
nieklasyfikowana”.
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7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.

8. Stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace i semestralne.

9. Stuchaczy nie ocenia si¢ w zakresie zachowania.

10. Stuchacz ma mozliwos$¢ poprawienia oceny biezgcej do dwoch tygodni od jej wystawienia.

11. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznidow nauczyciel powinien odda¢ w terminie do dwoch
tygodni od ich napisania.

§ 25
KLASYFIKACJA SEMESTRALNA

1. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

2. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym
oraz odpowiednio w klasie programowo najwyzszej;
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo nizszych.

3 Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

4. Na miesigc przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele zobowigzani sg poinformowa¢ indywidualnie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkota
umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

6. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci stuchacza na tych
zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

7. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
8. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. Egzamin klasyfikacyjny ma forme¢ pisemng i ustng lub

forme zadania praktycznego.

9. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
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10. Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ praktycznych oraz innych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych
programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen ma forme zadan praktycznych.

11. Prosba stuchacza o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego kierowana jest do dyrektora szkoty i ma
formg pisemna.

12. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
semestralnych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ w porozumieniu ze stuchaczem.

14. Stuchacz, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

17. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania egzaminacyjne
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
18. Do protokotu dotacza sig¢ prace pisemne ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

19. Dla stuchacza szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych
w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje
zajecia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

20. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywne;j
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjna z jednego
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajgc.

22. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. Jest przeprowadzony
w formie pisemnej i ustnej lub w formie zadania praktycznego.

23. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
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praktycznych.

24. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych oraz obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen ma forme zadan praktycznych

25. W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

26. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodni ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia
dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w styczniu — po zakonczeniu tych zajec, nie pozniej jednak niz
do konca lutego. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

27. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadanie egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.
Do protokolu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchaczy, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwigztg informacjg o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

28. Semestralna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

29. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr programowo
WyZszy 1 powtarza semestr.

30. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne stuchacza, moze jeden raz w ciagu etapu
edukacyjnego promowa¢ na semestr programowo wyzszy ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zaj¢cia sg realizowane w semestrze

programowo wyzszym.

31. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych otrzymatl pozytywne oceny klasyfikacyjne.

32.Stuchacz, ktory nie otrzymat promocji na semestr programow wyzszy powtarza semestr.

33. Egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy obejmuje petny zakres wymagan programowych ocenianych
wedlug ustalonych przez nauczyciela kryteriow ocen.
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10.

11.

§ 26
EGZAMINY SEMESTRALNE

W szkole policealnej stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw semestralnych w formie
pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zwodu,
w ktérym si¢ ksztalci.

W szkole policealnej egzamin semestralny z zajgé praktycznych ma forme zadan praktycznych.

W szkole policealnej egzamin semestralny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

W przypadku pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w formie
pisemne;j, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje o formie
egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zawodu (pkt.2)
dokonuje Rada Pedagogiczna. Informacje o wybranych zajeciach podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy
na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow zadan misi by¢ wigksza od
liczba zestawdw zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystgpujacych do egzaminu. Stuchacz
losuje jedno zadanie.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno
zadanie.

Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego w
terminie ustalonym zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pozniej niz do konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym, oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;,

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela prowadzacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy.
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12. Do protokotu dotacza sig:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy —w przypadku formy pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja
o odpowiedziach stuchaczy- w przypadku egzaminu w formie ustnej;
3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacja o wykonaniu
zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

13. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty policealnej powotuje
komisje, ktora, przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

14. Sprawdzian wiadomosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

15. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego ma forme
zadan praktycznych.

16. W szkole policealnej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z zajec praktycznych i innych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen,
ma forme zadan praktycznych.

17. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem.

18. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

19. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza sie protokol, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

20. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwig¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwieztg informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

21. Jezeli stuchacz nie uczgszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w
danym semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec albo
nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen pozytywnych albo nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub ,,nicklasyfikowana”.

22. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjng. W
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dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,
zwolniona” oraz podstawe zwolnienia.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27

Szkota posiada piecze¢ urzedowa (okraglta duza i mata) o nastepujacej tresci:
Medyczna Szkota Policealna Wojewodztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu

Na s$wiadectwach szkolnych i dokumentach urzedowych wydawanych przez szkote podaje sie
peing nazwe szkoty. Nazwa szkoly umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.

§ 28

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z obowiazujaca instrukcja kancelaryjna
i ustaleniami Ministra Edukacji Narodowej.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca realizacji planéw rozwoju oraz dydaktyczno-
-wychowawczych, przyjmowania, klasyfikowania i promowania stuchaczy, wydawania $wiadectw
ukonczenia szkoty, dyploméw, zatrudnienia i funduszu plac, dyscypliny pracownikow szkoty,
dzialalno$ci administracyjnej i finansowej, sprawozdawczoSci statystyczne;j.

§29

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda

poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Jednolity tekst zatwierdzono Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6 /2022/2023 w dniu 5 pazdziernika 2022r.
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