PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI
POTRZEBAMI

W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO WOJEWODTWA SLASKIEGO W
RACIBORZU NA LATA 2024 - 2028

Kazdego dnia dostrzegamy koniecznos¢ zapewnienia szczegolnej opieki oraz podjecia szczegblnych dziatan w stosunku
do oséb, ktére trwale lub tymczasowo nie moga na réwni z innymi korzysta¢ z zycia publicznego. Wychodzac naprzeciw
osobom ze szczegdlnymi potrzebami zostat opracowany Plan dziatania, ktéory ma na celu zdiagnozowanie obszaréw, ktére
w sposob niewystarczajgcy wspierajg wyzej wymienione osoby.

Konsekwencjg bedzie zakreslenie odpowiednich dziatan korygujacych.

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 4 i 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020r.
poz. 1062), ustala sie Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Plan dzialania na rzecz poprawy dostepnosci

Lp. Zakres dziatan Realizujacy zadanie Sposob realizacji Termin realizacji
1. Analiza stanu zapewnienia dostepnosci [Koordynator ds. dostepnosci we Analiza stanu obiektow Centrum Realizacja w catym
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w [wspodtpracy z jednostkami Ksztalcenia Zawodowego i okresie dzialania.
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i organizacyjnymi. Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego
Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu:
w Raciborzu

- ul. Warszawska 7, 47 - 400 Raciborz
-ul. Warszawska 9, 47 — 400 Raciborz
- ul. Laczna 12a, 44 - 200 Rybnik

pod wzgledem dostosowania do
potrzeb 0sob ze szczegdlnymi

potrzebami wynikajacymi z przepiséw
prawa.




Dostosowanie strony internetowej i BIP
do minimalnych wymagan pod
wzgledem dostosowania do potrzeb
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami

Koordynator ds. dostepnosci,
informatyk

Publikacje tekstow, zatacznikow
zapewniajacych dostepnos¢ cyfrows.
\Wprowadzenie opisu alternatywnego
do grafik na stronach.

W latach 2024 - 2025

Obstuga 0sob z niepetnosprawnoscia
stuchowa

Koordynator ds. dostgpnosci

Wspotpraca z Specjalnym Osrodkiem
Szkolno - Wychowawczym dla
Niestyszacych i Stabostyszacych w
Raciborzu w zakresie §wiadczenia
ustug thumacza jezyka migowego

Realizacja w calym
okresie dziatania

Obstuga 0séb z niepetnosprawnoscia
stuchowa

Koordynator ds. dostepnosci

Zakup przenosnej petli indukcyjnej do
obiektow Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego

Wojewoddztwa Slaskiego w Raciborzu:

- ul. Warszawska 7, 47 - 400 Racibérz
-ul. Warszawska 9, 47 — 400 Raciborz

- ul. Laczna 12a, 44 - 200 Rybnik

W latach 2025- 2027

Obstuga osob niewidomych 1
niedowidzacych.

Koordynator ds. dostepnosci

Sporzadzenie planu rozmieszczenia
pomieszczen oraz oznakowanie
poszczegbdlnych pomieszczen za
pomocg tablic kontrastowych

W trakcie realizacji

Obsluga 0sob z niepelnosprawnos$cia
stuchowa

Koordynator ds. dostgpnosci

Sporzadzenie planu ewakuacji za
pomocg piktogramow

W trakcie realizacji

Obstuga 0sob niepelnosprawnoscia
ruchowg

Koordynator ds. dostepnosci,
inspektor ds. BHP, Inspektor
Budowlany

Montaz sygnalu dzwigkowego przy
wejsciu do budynku:

-ul. Warszawska 9, 47 — 400 Raciborz

W trakcie realizacji




Montaz rampy dla 0sob z
niepetnosprawnoscig ruchowa w
budynku:

-ul. Warszawska 7, 47 — 400 Racibo6rz

Planowane dzialanie-
2025 rok

Obstuga 0sdb niepetnosprawnoscia
wzrokowa

Koordynator ds. dostepnosci,
inspektor ds. BHP

Oznaczenie schodow, drzwi
wejsciowych w obiektach Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego
w Raciborzu:

- ul. Warszawska 7, 47 - 400 Racibdrz
-ul. Warszawska 9, 47 — 400 Raciborz

- ul. Laczna 12a, 44 - 200 Rybnik

Wykonano — w
budynku przy ul.
Lacznej 12a w Rybniku

W trakcie realizacji w
budynkach w Raciborzu

Zapewnienie dostepu alternatywnego
oraz wspierania osob ze szczegdlnymi
potrzebami .

Koordynator ds. dostepnosci

Zapewnienie dostepu alternatywnego w
przypadku, gdy z przyczyn
niezaleznych, technicznych lub
prawnych Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego
Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu
nie bedzie w stanie zapewni¢ realizacji
zadan edukacyjnych osobnie ze

szczegdlnymi potrzebami

Realizacja w catym
okresie dzialania




10.

Uwzglednienie trudno$ci osob ze
szczegOlnymi potrzebami w planowane;j
1 prowadzonej dziatalno$ci oraz
realizacji zadan publicznych
finansowanych z udziatem srodkow

publicznych.

Koordynator ds. dostepnosci,

Glowny Ksiggowy

Okreslania w tresciach uméw
warunkow stuzacych zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie tych zadan
publicznych lub zamoéwien publicznych
z uwzglednianiem minimalnych
wymagan o ktorych mowa w art. 6
ustawy o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (
Dz. U. z 2020r. poz. 1062 )

Realizacja w catym
okresie dziatania.

11

'Wspodlpraca z Specjalnym Osrodkiem
Szkolno - Wychowawczym dla
Niestyszacych i Stabostyszacych w
Raciborzu

Koordynator ds. dostepnosci

Biezacy kontakt z dyrekcja 1
nauczycielami w zakresie ksztatcenia
0sOb z niepetnosprawnoscia stuchowa.
Kontynuowanie nauki przez
wychowankow o$rodka w naszej szkole
(ksztalcenie wlaczajace)

Realizacja w calym
okresie dziatania

12. |Szkolenia z zakresu dostepnosci. Koordynator ds. dostepnosci, Udziat w webinariach, warsztatach, Realizacja w catym
konferencjach itp. z zakresu tematyki okresie dziatania
dostepnosci

13. [Monitorowanie dzialalno$ci w zakresie |[Koordynator ds. dostgpnosci Prowadzenie spotkan z pracownikami Realizacja w calym

wskazanym w art. 14 ust. 1 ustawy o
zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego
w Raciborzu w celu przekazania
zdobytej wiedzy podczas udziatu w
szkoleniach z zakresu dostgpnosci.

okresie dziatania




